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Vorwort der Herausgeber

Am 8. Februar 2013 fand unter der Federfithrung des Gewerbeirztlichen
Dienstes Niedersachsen eine 6ffentliche Fachtagung des Runden Tisches fiir
betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutz in der Region Hannover zum
Thema Infektionen — Aktuelles zu Risiken, arbeitsmedizinischer Vorsorge
und Mutterschutz statt.

Dieses Buch unternimmt den Versuch, die vielfiltigen und aktuellen dort
prisentierten Informationen den Tagungsteilnehmern und weiteren Interes-

sierten zuginglich zu machen.

Im ersten Teil finden sich hierzu Beitrige zum Themenkomplex Biologi-
sche Gefidhrdung,.

Albert Nienhaus und Anja Schablon widmen sich in ihrem Beitrag dem
immer noch bzw. wieder bedeutsamen Problem der Tuberkulose: Vorgestellt
werden aktuelle Daten zur Epidemiologie, zur arbeitsmedizinischen Vorsorge
und zur Notwendigkeit von Umgebungsuntersuchungen, wobei auch schon
die Neuerungen der Biostoffverordnung 2013 berticksichtigt werden.

Caroline Herr beschiftigt sich in ihrem Beitrag mit dem Problem multire-
sistenter Erreger und den sich daraus aus betriebsirztlicher Sicht ergebenden
Konsequenzen.

Friedrich Hofmann beleuchtet das Problem der Virushepatitiden von der
arbeitsmedizinischen Vorsorge iiber die Moglichkeiten der Schuwzimpfung
und der Postexpositionsprophylaxe.

Astrid Gebhardt beschliefit den allgemeinen Teil zu Infektionen mit der

Darstellung von ,,Beschiftigungsmoglichkeiten fiir schwangere Arztinnen®.

Der zweite Teil versucht den Leser vor dem Hintergrund der gerade eben
neu gefassten Biostoffverordnung tiber die spezielle Problematik der Gefihr-
dung durch blutiibertragbare Erreger und Nadelstichverletzungen zu infor-
mieren.

Andreas Wittmann fithre hierzu einleitend die Griinde fiir die Anderung
der Biostoffverordnung aus und stellt in einem weiteren Beitrag tibersichtsar-
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tig das Problem der Nadelstichverletzungen sowie aktuelle und neue Forde-
rungen der Biostoffverordnung vor.

Den Infektionsrisiken fiir medizinisches Personal durch blutiibertragbare
Krankheitserreger widmet sich ein weiterer Beitrag von Friedrich Hofinann.

Die sich aus der Neufassung der Biostoffverordnung ergebenden Anfor-
derungen an die Gefihrdungsbeurteilung beim Umgang mit spitzen und/
oder scharfen Gegenstinden im Gesundheitsdienst werden von Andreas Witt-
mann aufgegriffen.

Astrid Gebhardt trigt mit ihrem Beitrag ,Beschiftigungsmoglichkeiten
fiir Schwangere bei Tétigkeiten mit der Gefahr von Nadelstichverletzungen®
ebenfalls zur Verbesserung der Gefihrdungsbeurteilung bei.

Die neuen Unterweisungspflichten und Dokumentationspflichten bei
Unfallereignissen mit Biostoffen werden von Stefan Baars und Andreas Witt-
mann praxisgerecht aufbereitet und prisentiert.

In einem abschliefenden Beitrag wird ebenfalls von Stefan Baars das zu-
kiinftige Vorgehen staatlicher Aufsichtsbehérden nach der Neufassung der
Biostoffverordnung thematisiert.

Im Anhang finden Sie selbstverstindlich noch den Text der neuen Bio-
stoffverordnung, auf den die einzelnen Beitrige regelmiflig Bezug nehmen.

Wir hoffen, den Lesern dieses Buches durch die Biindelung aktueller
Informationen zum Thema Infektionen und Arbeitsschutz eine informative
Schrift an die Hand zu geben, die neben dem notwendigen Grundlagenwis-
sen auch viele fiir die arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Praxis

wichtige Tipps enthilt.

Hannover und Wuppertal im Juli 2013
Stefan Baars und Andreas Wittmann



Die Neufassung der Biostoffverordnung -
Grande und Anderungen
Andreas Wittmann

Zu den groflen Gefihrdungen fiir Beschiftigte im Gesundheitsdienst zihlen, auf -
grund der damit verbundenen Infektionsgefahr, Verletzungen an gebrauchten
spitzen und/oder scharfen Instrumenten, sogenannte Nadelstichverletzungen.

Die Erfahrungen in nahezu allen Mitgliedslindern der EU haben gezeigt, dass
die bestehenden europiischen Regelungen und ihre Umsetzungen in nationales
Recht nicht gentigen, um die Gefahr von Nadelstichverletzungen nachhaltig zu
verringern [1].

Aus diesem Grund wurde von Vertretern der EPSU/EGOD! fiir die Arbeit-
nehmer und von HOSPEEM? fiir die Arbeitgeber im Gesundheitswesen (,,Sozial-
partner) am 17. Juli 2009 eine entsprechende Direktive zur Verbesserung des
Schutzes Beschiftigter im Gesundheitsdienst vor Nadelstichverletzungen unter-
zeichnet. Zum 1. Juli 2010 wurde diese Vereinbarung dann als Richdlinie der
Europiischen Union verabschiedet [2], die — so die Vorgabe der Europiischen
Union — bis zum 11. Mai 2013 in das jeweilige nationale Recht umgesetzt wer-
den muss.

Diese Richtlinie wird in der Bundesrepublik Deutschland durch eine Ande-
rung der Biostoffverordnung (BioStoffV) umgesetzt.

Die entsprechende Neufassung der Biostoffverordnung wurde am 24.04.2013
von Bundeskabinett beschlossen. Der Bundesrat hat am 07.06.2013 der Neu-
fassung zugestimmt. Gleichzeitig wird mit dieser Artikelverordnung durch den
Artikel 2 auch die Gefahrstoffverordnung geindert.

Mit der Neufassung wurde die Chance genutze, die Biostoffverordnung auch
an wissenschaftliche und technische Weiterentwicklungen anzupassen, sie struk-
turell und sprachlich zu verbessen und mit anderen Arbeitsschutzverordnungen

zu harmonisieren.

—_

European Federation of Public Service Unions, eine Vereinigung europiischer Gewerkschaften, die mehr als 8 Mil-
lionen Mitarbeiter des éffentlichen Dienstes in der Europiischen Union, darunter zum groflen Teil Mitarbeiter des
Gesundheitsdienstes, reprisentiert

2 European Hospital and Healthcare Employers® Association, die Vereinigung der europiischen Arbeitgeber im Kran-
kenhaus- und Gesundheitssektor
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Wichtige Anderungen

Artikel 1 des Verordnungsentwurfs dient insbesondere der Umsetzung der Richt-
linie 2010/32/EU (Nadelstich-Richtlinie) und soll zu einer Verbesserung des
Schutzes von Sicherheit und Gesundheit der Beschiftigten insbesondere in Ein-
richtungen des Gesundheitsdienstes fiihren.

Zusitzlich werden Erleichterungen bei der Gefihrdungsbeurteilung ge-
schaffen fiir Tétigkeiten, bei denen die Infektionsgefdhrdung nachrangig ist und
die Gefihrdung ausschliefSlich bzw. vorrangig auf der sensibilisierenden bzw. to-
xischen Wirkung der Biostoffe beruht. Diese Tétigkeitsbereiche werden von den
formalen Anforderungen zur Klassifizierung der Infektionsgefihrdung (Schutz-
stufenzuordnung) befreit. Dies betrifft jedoch insbesondere Titigkeiten in der
Landwirtschaft, der Abfall- und Abwasserbehandlung, der Kompostierung und
dem Sanierungsgewerbe und nicht den Gesundheitsdienst.

Weiterhin werden die Fachkundeanforderungen konkretisiert. Dabei wird
beriicksichtigt, dass in Abhingigkeit von der Tétigkeit, der auszuiibenden Funk-
tion und der Hohe der Infektionsgefihrdung unterschiedliche Anforderungen
an das Qualifikationsniveau bestehen. Fiir Titigkeiten mit hochpathogenen
Krankheitserregern wird aufgrund des hohen Gefihrdungspotenzials zusitzlich
die Benennung einer fachkundigen Person mit Beratungs- und Unterstiitczungs-
funktion gefordert.

Das bestehende Anzeigeverfahren wird fiir Tétigkeiten mit hochpathogenen
Krankheitserregern in ein Erlaubnisverfahren umgewandelt. Damit erfolgt eine
Angleichung an das Gentechnikrecht, in dem vergleichbare Genehmigungsver-
fahren bereits seit langem bestehen und sich bewihrt haben. Das Erlaubnisver-
fahren erméglicht eine vorgeschaltete staatliche Begleitung der Entwicklung von
Sicherheitskonzepten sowie der Planung baulich/technischer Sicherheitsmaf3-
nahmen und kann kostspielige Fehlplanungen frithzeitig verhindern. Vorge-
schen ist, dass andere gleichwertige behordliche Entscheidungen, insbesonde-
re offendich-rechdiche Genehmigungen oder Erlaubnisse, die Erlaubnis nach
Biostoftverordnung ersetzen kénnen. Dadurch wird der Verwaltungsaufwand fiir
Arbeitgeber und Behérden auf das notwendige Maf$ reduziert. Zum Zeitpunke
des Inkrafttretens der Verordnung bereits angezeigte T4tigkeiten bediirfen keiner

Erlaubnis.
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Die Neufassung der Biostoffverordnung - Grinde und Anderungen

Verbesserter Schutz Beschaftigter im Gesundheitsdienst
Die Neufassung der Biostoffverordnung dient, wie bereits angesprochen, in ers-
ter Linie der Umsetzung der Nadelstich-Richtlinie der EU.

Zusitzlich wird hierfiir in einem weiteren Schritt im Laufe des Jahres 2013
auch die TRBA 250 — Biologische Arbeitsstoffe im Gesundheitsdienst und in der
Wohlfahrtspflege — angepasst werden, sodass zeitnah auch mit einer iiberarbeite-
ten TRBA 250 zu rechnen sein wird.

Nachfolgend soll auf einige weitere neue Aspekte der novellierten BioStoffV
besonders hingewiesen werden:

,Biologische Arbeitsstoffe” werden in ,Biostoffe umbenannt (§ 2 Abs. 1)
Die Begriffsbestimmung ,,fachkundig® in § 2 Abs. 11: Voraussichtlich wird
es erforderlich sein, dass Betriebsirzte und Fachkrifte fiir Arbeitssicherheit
bei Beratungen zum Thema Biostoffe ihre Fachkunde auf diesem Gebiet
nachweisen. Eventuell werden zukiinftig zusitzliche Fortbildungsmafinah-
men erforderlich sein, um die Fachkunde fiir manche Bereiche nachzuwei-
sen.

Neue Regelungen zur Gefihrdungsbeurteilung und deren Dokumen-
tation in den Paragraphen 4 und 7: Insbesondere wird gefordert, dass die
sogenannte Substitutionspriifung genau dokumentiert wird. Dies umfasst
auch die Substitution herkommlicher Arbeitsgerite (Spritzen, Kaniilen,
etc.) durch (Stich-)sichere Instrumente.

Es gilt, dass immer dann Sicherheitsprodukte verwendet werden miis-
sen, wenn technisch die Méglichkeit besteht und dies zur Vermeidung ei-
ner Infektionsgefihrdung erforderlich ist (§ 9 Abs. 3, §11 Abs. 2).

Erweiterte Dokumentation des Verzeichnisses iiber die verwendeten
oder auftretenden Biostoffe (,,Biostoffverzeichnis®) sowie die deutlich er-
héhten Anforderungen an die Dokumentation etwaiger Unfille z. B. Na-
delstichverletzungen (§ 7, § 11 Abs. 5, § 13 Abs. 5).

Biostoffe miissen sicher gekennzeichnet, gelagert, transportiert und
entsorgt werden, wofiir geeignete Behilter zu verwenden sind (§ 9 Abs.
4). Dies umfasst selbstverstindlich auch die Entsorgung gebrauchter spit-
zer und scharfer Gegenstinde, auch dann, wenn es sich um Instrumente

mit Schutzeinrichtungen gegen Stich- und Schnittverletzungen handelt

(S 11 Abs. 4).
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Neue Vorschriften zu Betriebsanweisungen und Unterweisung der
Beschiftigten (§ 14).

Fazit

Bereits seit dem Jahr 2008 ist in der Bundesrepublik Deutschland die Verwen-
dung sogenannter sicherer Instrumente zur Vermeidung von Stich- und Schnitt-
verletzungen obligatorisch, wenn bei akzidentellen Stichverletzungen mit der
Ubertragung von infektionsrelevanten Blut- oder Korperfliissigkeitsmengen zu
rechnen ist. Nach herrschender Meinung ist dies jedoch bei nahezu allen Ver-
letzungen an perkutan verwendeten Instrumenten der Fall, nicht nur bei den
in der TRBA 250 ausdriicklich genannten Prozeduren der Blutentnahme oder
sonstiger Punktionen [3].

Die Biostoffverordnung fordert die Arbeitgeber nun explizit auf, auf Grund-
lage der Gefihrdungsbeurteilung die Exposition der Beschiftigten durch geeig-
nete technische und organisatorische Mafinahmen auf ein Minimum zu reduzie-
ren (§§ 4 und 7).

Dies umfasst, im Rahmen der Substitutionspriifung, ausdriicklich auch den
Einsatz sicherheitstechnisch optimierter Produkte zur Vermeidung von Nadel-
stichverletzungen.

Aus Sicht des Autors fallen hierunter auch Maf$nahmen wie der Einsatz von
Doppelhandschuhsystemen in der Chirurgie, die erwiesenermaflen nicht nur die
Hiufigkeit eines ungewollten Blutkontaktes erheblich verringern [4], sondern
auch die bei einer Stichverletzung tibertragene Blutmenge entscheidend redu-
zieren [5, 6].

Durch die Anforderung, alle akzidentellen Nadelstichverletzungen zu do-
kumentieren, scheint auch der Einsatz von Indikatorsystemen geboten. So kann
jede Stichverletzung schnell erkannt werden, eine Grundvoraussetzung fiir eine
sichere Dokumentation [7, 8].

Die in Deutschland schon bestehende Pflicht zur Verwendung eigensicherer
Instrumente wird durch die Neufassung der Biostoffverordnung noch weiter ver-
schirft, in manchen Fillen kann dann die Nicheverwendung von Sicherheitspro-

dukten zukiinftig sogar empfindlich bestraft werden [9].
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Die Leser erhalten mit diesem Buch grundlegende Informationen zu
den Themen Infektionen und Arbeitsschutz unter Bericksichtigung
der neuen Biostoffverordnung, die am 15. Juli 2013 veroffentlicht
wurde. Neben dem notwendigen Grundlagenwissen werden auch
viele fur die arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Praxis
wichtige Tipps gegeben.

Die Gefahrdung von Beschaftigten im Gesundheitswesen durch
Infektionskrankheiten wie Tuberkulose, Virushepatitiden und HIV
wird ebenso behandelt wie betriebsarztliche Konsequenzen im Zu-
sammenhang mit multiresistenten Keimen und Beschaftigungsmog-
lichkeiten fur schwangere Arztinnen.

Einen wichtigen Schwerpunkt bildet die spezielle Gefahrdung durch
blutibertragbare Erreger nach Nadelstichverletzungen. Hierzu wer-
den vor allem die neuen Anforderungen der Biostoffverordnung an
die Gefahrdungsbeurteilung beim Umgang mit spitzen und/oder
scharfen Gegenstanden im Gesundheitsdienst herausgestellt und
dargestellt, unter welchen Voraussetzungen Beschaftigungsmog-
lichkeiten fur Schwangere bei Tatigkeiten mit der Gefahr von Nadel-
stichverletzungen bestehen.

Die neuen Unterweisungspflichten und Dokumentationspflichten bei
Unfallereignissen mit Biostoffen werden ebenso prasentiert wie das
zukunftige Vorgehen staatlicher Aufsichtsbehérden.

(00DIObooonooooooo-7-7
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